
Proceso Area Código Nombre Indicador Indicador Meta Resultado 
Semestre  I

Resultado 
Semestre II

Proceso 
Semestre 
Evaluado

Resultado 
acumulado

Acumulado 
por proceso Total Procesos 

Dirección    Dirección General Plan de acción metas del plan de acción programadas/ metas del plan de acion cumpidas x100 100,00%
Convenios interadministrativos celebrados Vr. Convenios suscritos / Vr. Ppto.  Ingresos  Convenios x 100

Vr. Convenios suscritos / Vr. Ppto.  Ingresos  Convenios x 100 100,00%
Presentación oportuna de informes No. Informes rendidos / No. Informes programados x 100 100,00%
Realización de auditorias No. Auditorias realizadas / No. Auditorias programadas x 100 100,00%
Implementación de acciones de mejora No. Planes y actas de mejoramiento suscritas / No. Auditorias realizadas  x 100 100,00%
Reuniones Comité Coordinador de C.I. No. Reuniones efectuadas del  CCCI / No. Reuniones programadas x 100 100,00%
Atención de peticiones, quejas y reclamos No. Peticiones, sugerencias, quejas y reclamos atendidas/ No. Peticiones, sugerencias, quejas y 

reclamos presentadas 

Control y Mejora Coordinación de Control 
Interno

100,00%

Deserción Escolar No. Alumnos Asistentes al finalizar semestre / No. Alumnos matrículados x 100 100,00%

Nivel Académico No. Alumnos aprobados / No. Alumnos matrículados x 100 100,00%

Ingresos por matrícula estudiantil Vr. Ppto. Ejecutado x matrículas / Vr. Ppto. Definitivo matrículas x 100 100,00%

Ingresos por proyectos de educación continuada Vr. Ppto. Ejecutado educación continuada / Vr. Ppto. Definitivo educ. continuada x 100 100,00%

Realización de montajes o reposiciones No. Montajes o reposiciones realizados / No. Montajes o reposic. Programados x 100 100,00%

Estadística de funciones No. Funciones realizadas / No. Funciones programadas x 100 100,00%

Formación de público No. Asistentes a funciones / No. Asistentes proyectado x 100 100,00%

Producción y Difusión 
Artística Dirección General 

Formación Subdirección de Formación 

Formación de público No. Asistentes a funciones / No. Asistentes proyectado x 100 100,00%

Ingresos por funciones Vr. Facturado por funciones / Vr. Ppto.  por funciones x 100 100,00%

Plan de manejo de riesgos No. Actividades del plan de manejo de riesgos implementadas / No. Total Actividades PMR x 100 100,00%
Ejecución plan de compras Vr. Ppto. Ejecutado plan de compras / Vr. Ppto. Definitivo plan de compras x 100 100,00%
Manejo de Inventario de Activos Fijos No. Elementos con placa y asignados a responsable / No. Total de Activos Fijos x 100 100,00%

Formulación y ejecución de proyectos No. Proyectos presentados y aprobados / No. Proyectos programados x 100 

100,00%

Ejecución presupuestal Vr. Ppto. Ingresos  ejecutado / Vr. Ppto. Definitivo x 100                                                                                                                   
Vr. Ppto. Gastos ejecutado / Vr. Ppto. Definitivo x 100 100,00%

Gestión Administrativa

Subdirección Administrativa
Gestión Financiera

Vr. Ppto. Gastos ejecutado / Vr. Ppto. Definitivo x 100
Facturación y cobranza No. Facturas canceladas en término inferior a 90 días / No. Facturas expedidas x 100

100,00%

Desarrollo del talento humano No. Actividades  talento humano ejecutadas / No. Actividades T.H. planeadas x 100 100,00%

Evaluación de Personal No. Evaluaciones realizadas / No. Servidores a evaluar x 100

ALTO 19% - 25%
MEDIO 9% - 18% Semestre #¡DIV/0!

Valores de referencia semestre
GESTIÓN INCOLBALLET

Gestión de Talento 
Humano

MEDIO 9% - 18% Semestre #¡DIV/0!
BAJO 0% - 8% Acumulado #¡DIV/0!

ALTO 81% - 100%
MEDIO 51% - 80%
BAJO 0 - 50%

Valores de referencia acumulados


